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Выплата государственной социальной помощи в виде социального пособия на основании социального контракта осуществляется единовременно по основному мероприятию «ведение личного подсобного хозяйства» - в размере не более 200 000 рублей.
Требования:
- регистрация гражданина в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (самозанятый);
- повышение денежных доходов гражданина (семьи гражданина) по истечении срока действия социального контракта.
Кто имеет право:
- заявитель, члены его семьи являются гражданами Российской Федерации и проживают на территории Холм-Жирковского района;
- семья по не зависящим от заявителя и членов его семьи причинам имеет среднедушевой доход (далее - СДД) ниже величины прожиточного минимума, установленной в Смоленской области в расчете на душу населения;
- совершеннолетние дееспособные члены семьи заявителя выразили согласие с условиями социального контракта.
Справочно:
В 2024 году величина прожиточного минимума на душу населения – 15 144 рубля:
- для трудоспособного населения – 16 507  рублей
- для пенсионеров – 13 024 рубля
- для детей – 14 690 рублей.
Условия:
    Одиноко проживающий гражданин либо малоимущая семья, СДД которой ниже величины прожиточного минимума, установленной в Смоленской области в расчете на душу населения.
     Не зависящими от одиноко проживающего малоимущего гражданина, малоимущей семьи причинами, по которым гражданин (семья гражданина) имеет среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленной в Смоленской области в расчете на душу населения, являются:
1) инвалидность одного или нескольких членов семьи - для малоимущей семьи;
2) уход за ребенком одним из родителей либо одиноким родителем до достижения ребенком возраста 1,5 лет, а в случае если ребенок не посещает детское дошкольное учреждение при постановке его на учет для устройства в такое учреждение, - до достижения ребёнком возраста 3 лет;
3) доход малоимущего одиноко проживающего гражданина от работы по трудовому договору и (или) договору гражданско-правового характера ниже величины прожиточного минимума, установленной в Смоленской области в расчете на душу населения, для малоимущего одиноко проживающего гражданина;
4) среднедушевой доход трудоспособных членов семьи от работы по трудовому договору или договору гражданско-правового характера в расчете на одного члена семьи ниже величины прожиточного минимума, установленной в Смоленской области в расчете на душу населения, - для малоимущей семьи;
5) малоимущий одиноко проживающий трудоспособный гражданин, трудоспособные члены малоимущей семьи признаны безработными и состоят на регистрационном учете в органе службы занятости населения;
6) обучение трудоспособных членов малоимущей семьи в образовательной организации по очной форме обучения;
7) уход за инвалидом I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелым, нуждающимся по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе либо достигшим возраста 80 лет, при условии получения ежемесячной компенсационной выплаты в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26 декабря 2006 года N 1455   "О   компенсационных выплатах лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами";
8) уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы - при условии получения ежемесячной выплаты в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 26 февраля 2013 года N 175 "О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы";
9) отсутствие вакантных рабочих мест на территории населенного пункта по месту жительства.
Перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги:
*заявление о предоставлении государственной социальной помощи в виде социального пособия на основании социального контракта на имя руководителя органа социальной защиты населения по месту жительства или месту пребывания заявителя от себя лично (для малоимущих одиноко проживающих граждан) или от имени своей семьи, в котором указываются сведения о составе семьи, доходах и принадлежащем ему (его семье) имуществе на праве собственности, с указанием письменного согласия всех совершеннолетних членов семьи заявителя на заключение социального контракта;
*копию документа, удостоверяющего личность заявителя;
*копию свидетельства (свидетельств) о рождении ребенка (детей) (для граждан, имеющих детей);
*копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
*документы, подтверждающие доход семьи (одиноко проживающего гражданина) за последние три месяца, либо документы, подтверждающие отсутствие дохода;
*копию договора о профессиональном обучении или дополнительном профессиональном образовании с образовательной организацией, имеющей лицензию на осуществление образовательной деятельности, с указанием периода обучения и стоимости обучения либо письмо от указанной образовательной организации о периоде и стоимости обучения по основным программам профессионального обучения или дополнительным профессиональным программам (для граждан, желающих пройти профессиональное обучение или получить дополнительное профессиональное образование);
*смета расходов на товары необходимых для ведения личного подсобного хозяйства;
* документы, подтверждающие наличие земельного участка, предоставленного и (или) приобретенного для ведения ЛПХ, соответствующего положениям ст.4 Федерального закона от 7.07.2003 года №112-ФЗ «О личном подсобном хозяйстве»;
*копия реквизитов лицевого счета;
 Напомним, социальный контракт – это не выплата, а специальный договор. Его заключает представитель нуждающейся семьи (или одиноко проживающий гражданин). Средства соцконтракта можно использовать только на мероприятие, указанное в программе социальной адаптации заключенного контракта.
